
Danışmanlık Hizmet Alımı İhaleleri Uygulama Yönetmeliği

Madde 44 – Belge için başvuru

MADDE 44 – (1) İş bitirme belgesi veya yapımla ilgili hizmet işlerinde iş durum belgesi

düzenlenmesi talebiyle, belge düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşlara yapılacak,

başvurularda, hangi iş için iş bitirme belgesi veya iş durum belgesinin talep edildiğinin

belirtilmesi yeterlidir. (Ek cümle: 19/06/2018-30453/m R.G./3.md., yürürlük:

19/07/2018) Belge düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşlara yurt dışında

gerçekleştirilen işler hariç, yurt dışında kamu veya özel sektöre taahhütte bulunan Türk

vatandaşı gerçek kişi ile Türkiye Cumhuriyeti kanunlarına göre kurulmuş tüzel kişi

yüklenicileri, 42 nci maddenin beşinci fıkrası uyarınca yapacakları iş bitirme belgesi

başvurularında başvuru dilekçelerine iş alındı belgesi, sözleşme, varsa kabul tutanağı

ve gerekli görülen diğer belgeleri ekleyeceklerdir.

(2) Alt yüklenicilerin iş bitirme belgesi almak amacıyla yapacakları başvurularda;

yüklenici ile alt yüklenici arasında imzalanan bedel içeren sözleşmenin ve bu

sözleşmenin uygulanmasına ilişkin olarak, fatura örnekleri veya bu örneklerin noter,

yeminli mali müşavir, serbest muhasebeci mali müşavir veya vergi dairesi onaylı

suretleri ile serbest meslek makbuzu nüshaları veya bu nüshaların noter, (Ek ibare:

12/06/2015-29384 R.G./1.md.; Mülga ibare: 13/06/2019-30716 R.G/7.md.,

yürürlük: 23/06/2019) yeminli mali müşavir, serbest muhasebeci mali müşavir veya

vergi dairesi onaylı suretleri, personel çalıştırılan işlerde o işe ait sosyal güvenlik prim

ödemelerini gösteren belgelerin, sunulması zorunludur.

(3) Yapımla ilgili danışmanlık hizmet işlerinde; iş durum, iş denetleme veya iş yönetme

belgesi için başvuruda bulunanlar dilekçelerine aşağıdaki belgeleri eklerler:

a) İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşlarda mühendis veya

mimar olarak görev alanlar için hizmet cetveli, görevlendirme yazısı.

b) İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşlara taahhütte bulunan

yüklenici bünyesinde mühendis veya mimar olarak görev alanlar için; sosyal güvenlik
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prim ödemelerini gösteren belgeler.

c) (Değişik: 03/07/2009-27277 R.G./9.md.) İş deneyim belgesi düzenlemeye

yetkili kurum ve kuruluşlara taahhütte bulunan; anonim şirketlerde genel müdür,

murahhas müdür, yönetim kurulu üyesi ve yönetim kurulu başkanı, limited

şirketlerde şirket müdürü olarak görev alan; mühendis mimarlar için mezuniyet

belgesi ile görevlerini aralıksız en az beş yıl yaptıklarını tevsik eden, ticaret ve sanayi

odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil memurlukları veya (Ek ibare:

12/06/2015-29384 R.G./1.md.; Mülga ibare: 13/06/2019-30716 R.G/37.md.,

yürürlük: 23/06/2019) yeminli mali müşavir ya da serbest muhasebeci mali

müşavir tarafından düzenlenen belgeler.

d) İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşlara taahhütte bulunan

yüklenicilerde proje müdürü olarak görev yapan mimar ve mühendisler için;

mezuniyet belgesi, sözleşme konusu iş kapsamında proje müdürü olarak bildirildiğine

ilişkin belge, sosyal güvenlik prim ödemelerini gösteren belgeler.

(6) İdareler tarafından başvuru sahiplerine belge verilirken, başvuruda verilen belgeler

dışında işle ilgili olarak idarede bulunan belgeler de dikkate alınır.


