Hizmet Alimi Thaleleri Uygulama Yoénetmeligi

Madde 48 - Degerlendirmeye iliskin esaslar

MADDE 48 - (1) Ihale konusu is veya benzer islerle ilgili tek so6zlesmeye dayal1 olarak
is deneyimini gosteren belgeler degerlendirmeye alinir. Birden ¢ok is deneyimini

gosteren belge hicbir sekilde toplanamaz.

(2) Is deneyimini gosteren belgelerde yer alan ancak, ihale konusu is veya benzer is

kapsaminda bulunmayan islerin tutarlar: is deneyiminde degerlendirmeye alinmaz.

(3) Is deneyimini gosteren belgeler, belge sahibi gercek veya tiizel kisiler disindaki
aday veya istekliler tarafindan kullanilamaz, devredilemez, kiraya verilemez ve
satilamaz. (Degisik cumle: 16/03/2019-30716 R.G/8. md., gecerlilik: 18/03/2020)
Bu belge sahiplerinin kuracaklar veya ortak olacaklar tuzel kisiliklerin
ihaleye girebilmesinde; en az bir yildir tiizel kisiligin yarisindan fazla hissesine
sahip olmasi ve bu siirede Kanuna gore yapilacak ihalelere iliskin
sozlesmelerin yluiriutilmesi konusunda temsile ve yonetime yetkili olmasa,

teminat suresi sonuna kadar bu sartlarin muhafaza edilmesi zorunludur.

(4) Birim fiyat lizerinden bagitlanan ve toplam so6zlesme tutar: bulunmayan stresi
belirli bir s0zlesmeye dayali olarak gerceklestirilen islerde, sozlesme suresi ile sinirh

olmak uzere yapilan isin tutari is deneyim tutari olarak kabul edilir.

(5) (Degisik: 16/07/2011-27996 R.G./ 8. md.) Is ortaklig: tarafindan gerceklestirilen
islerde ortaklarin is deneyim tutari, is ortakligindaki hisse orani esas alinarak belirlenir.
Ancak ihaleye katilan is ortakliginin ortaklar tarafindan ortaklik oranlar: ve yapisi ayni
olmak kaydiyla daha once kurulmus olan is ortakliginin gerceklestirdigi bir isten elde
edilen is deneyimini gosteren belgelerin sunulmasi halinde, is ortakliginin is deneyim

tutan, ortaklarin hisse oranlarina bakilmaksizin belge tutar esas alinarak hesaplanir.

(6) Konsorsiyum tarafindan gerceklestirilen islerde, her bir ortagin is deneyim tutari,

gerceklestirdigi is kismina iliskin tutar esas alinarak belirlenir.



(7) Sahis sirketi ortaklarinin (komandit sirketin komanditer ortag: haricg) sirketten
ayrilmalar: halinde, ortaklik doneminde tamamlanan islere ait, sirket adina diuzenlenen
is deneyimini gosteren belgelerdeki tutarlarin, ayrilan ortaklarin hisseleri oraninda
sahsi is deneyimi olarak degerlendirilebilmesi i¢in, belgeyi kullanan kisinin isin kabul
tarihinde sahis sirketinin ortagi oldugunu gosteren ticaret sicil gazetesi veya benzeri
belgeleri de basvuru veya teklif kapsaminda sunmasi zorunludur. Bu belgelerin sirket
adina kullanilmasinda belge tutar1 degerlendirilirken ayrilan ortaklarin hisselerine

isabet eden tutar, belge toplamindan dusulur.

(8) (Degisik fikra: 18/05/2024-32550 R.G/20. md., yiiriirliikk: 15/06/2024) is
deneyim belgesi sozlesmeyi imzalayan yiiklenici adina diuzenlenir. Ancak adina belge

duzenlenen;

a) Ticari isletmenin/esnaf isletmesinin ya da sahis veya sermaye sirketinin invan

degistirmesi,
b) Sahis veya sermaye sirketinin Tirk Ticaret Kanununa gore tir degistirmesi,

c) Is ortakliginin ortagi olan sirketlerin tasfiyesiz sona ererek kendi aralarinda

devralma ya da yeni sirket kurma yoluyla birlesmesi,

hallerinde bu is deneyim belgesinin ihalelerde kullanilabilmesi i¢cin bu degisikliklere

iliskin belgelerin de teklif veya basvuru kapsaminda sunulmasi zorunludur.

(9) (Ek fikra: 16/07/2011-27996 R.G./ 8. md.) 4734 sayili Kanun kapsamindaki

idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda hangi sifatla olursa olsun gorevli
olanlara ait is deneyimini gosteren belgeler, bu kisilerin gorevleri devam ettigi siirece

kullanilamaz ve kullandirilamaz.

(10) (Ek fikra: 16/8/2014-29090 R.G. / 4. md.) Adaylar veya isteklilerce,

is deneyimini gosteren belge olarak adlarina ya da unvanlarina duzenlenen

teknolojik iirin deneyim belgesinin sunulabilmesi i¢cin belgenin dizenlendigi hizmetin
ihale dokimaninda tanimlanan ihale konusu is veya benzer ise uygun

olmasi zorunludur. Adaylar veya isteklilerin teknolojik irun deneyim belgesini
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sunmasi halinde, is deneyimine iliskin yeterlik kriterini sagladig1 kabul

edilir. Is ortakliginda teknolojik iiriin deneyim belgesini sunan ortagin kendisine ait

is deneyim tutarina iliskin asgari yeterlik kriterini sagladigi kabul edilir. Konsorsiyum
ortaginin teknolojik irin deneyim belgesini sunmasi halinde ise, belgeyi sundugu kisim
veya kisimlar icin is deneyimine iliskin yeterlik kriterini sagladig: kabul edilir.
Teknolojik iirin deneyim belgesi, belgenin diizenlendigi hizmetin piyasaya arz

tarihinden itibaren bes yil sureyle kullanilabilir.



