Kamu Thale Genel Tebligi

Madde 41 - Ozel sektorde gerceklestirilen yapim islerinde
is deneyim belgeleri ile alt yiiklenici is bitirme, is

denetleme ve is yonetme belgeleri

41.1Yapim Isleri Ihaleleri Uygulama Yonetmeliginin 45 inci maddesinde; 6zel sektorde

gerceklestirilen yapim islerinde is deneyim belgesi diizenlenebilmesi icin yapi ruhsati
ve yap1 kullanma izin belgesinin sunulmasi gerektigi diizenlenmistir. Ilgili mevzuat
geregi ad1 gegcen belgeler yerine baska izin veya ruhsat gerektiren yapim islerinde, is
deneyim belgesi duzenlenebilmesi icin ilgili mevzuatinda tanimlanan belgelerin
sunulmasi gerekmektedir. Bu ¢ercevede 6zel sektorde asansor montaj1 yapan
yuklenicilerin yaptiklar isi tevsik amaciyla yapi ruhsati ve yap: kullanma izin belgesi
yerine, 18/11/2008 tarih ve 27058 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Asansor Bakim ve
Isletme Yonetmeliginin “Asansérlerin tescili” baslikli 5 nci maddesi uyarinca asansoriin
monte edildigi binaya uygunlugu ile ilgili islemlerin yapildigina iliskin belgeleri

sunmalar yeterli kabul edilecektir.

41.2. Alt yuklenicilerin is bitirme belgelerinin degerlendirilmesinde; yapilmis ise alt
yukleniciye ait isin kismi kabul tarihinin, kismi kabul yapilmamais ise asil sozlesmeye
iliskin isin gecici kabul tarihinin ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son on bes

yil icinde olmasi sart1 aranmalidir.

(Ek: 13/04/2013-28617 R.G./12. md.)Alt yuklenicilere is deneyim belgesi
duzenlenebilmesi icin, ilgili alt yuklenicinin idarenin onayiyla ihale konusu isin ifasinda
gorev almis olmasi gerekli olup, bu sartin saglanmadig: hallerde alt ytiklenici is
deneyim belgesi duzenlenemez ve bu kapsamdaki isler idarelerce is deneyimi olarak

kabul edilemez.

41.3. Alt yuklenici biinyesinde gorev yapan mithendis veya mimarlara, is denetleme ve

is yonetme belgesi diizenlenmeyecektir.


https://herpoz.com/mevzuat/yapim-isleri-ihaleleri-uygulama-yonetmeligi/madde-45

41.4. (Degisik: 24/09/2013-28775R.G./1. md.; Milga madde: 25/01/2017-29959
R.G./6. md.)

41.5. (Degisik: 24/09/2013-28775 R.G./1. md.) Uygulama Yonetmeliginin 47 nci

maddesinde, is deneyim belgesi duzenlemeye yetkili kurum ve kuruluslarda, bir
gorevlendirme yazisina veya idari dizenlemeye dayali olarak, sozlesme bedelinin en az
% 80’i oraninda fiilen gorev yapmis olmak sartiyla, yapim ve/veya teknik islerden
sorumlu olan; sube muduru, proje muduru, kontrol amiri, insaat ve tesisat muduru ve
yardimcilar: ve bunlarla ayni teknik seviyede gorev yapanlar, il muduru ve yardimcilari,
bolge muduru ve yardimcilar ile yapim ve/veya teknik isler daire baskani ve
yardimcilari, yapim ve/veya teknik islerden sorumlu genel mudur yardimcilari ve genel
mudur olarak gorev yapanlara, is yonetme belgesi diizenlenecegdi hiikim altina alinmis,

Uygulama Yonetmeliginin 46 nct maddesinde, yonetme gorevlerinde bulunanlarin is

deneyim tutarinin yonettikleri tutarlar iizerinden belirlenecegi, ancak isin tamaminda
veya bir kisminda ayni sifat ve gorev unvani ile eszamanl gorev yapan birden fazla
yonetici olmasi halinde belge tutarinin, yoneticilerin sayisina bolinerek bulunan

tutarlar iizerinden hesaplanacag: diizenlenmistir.

41.5.1. So6z konusu huikimler uyarinca; is yonetme belge tutarlar, fiilen yonetme
gorevinde bulunulan is tutarlarn tizerinden belirlenecektir. Ancak isin tamaminda veya
bir kisminda ayni sifat ve gorev unvani ile eszamanli yonetme gorevinde bulunan baska
gorevliler de bulunmasi durumunda; yonetme gorevinde bulunanlarin belge tutarlarinin
hesaplanmasinda, fiilen yonetme gorevinde bulunulan is kisimlarinin dikkate alinmasi
gerekmekte olup gorev alani ile ilgili olmayan is kisimlarinin belge diuzenlenmesi
sirasinda dikkate alinmas1 miimkiin bulunmamaktadir. Ornegin, ihale edilen bir yapim
isinde, yapim islerinden sorumlu iki sube mudirinin gorevli oldugu, soz konusu sube
miudurlerinin de farkli daire baskanlarina/yardimcilarina bagh bulundugu durumda,
sube mudiirlerinin belge tutarlarinin, gorev sinirlari dahilinde fiilen yonettikleri ilgili is
kisimlarina ait sozlesme bedelleri izerinden hesaplanmasi, daire

baskanlarinin/yardimcilarinin belge tutarlarinin ise sorumlu olduklarn sube
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mudurluklerine ait is tutarlar uzerinden belirlenmesi gerekmektedir.

41.6. (Degisik: 24/09/2013-28775 R.G./1.md.; Degisik: 07/06/2014-29023
R.G./16. md., yururlik: 19/08/2014) S6zlesme bedelinin en az % 80’i oranindaki isin
bir kisminda denetleme, diger kisminda yonetme gorevinde bulunan mimar veya
miuhendislere, bu gorevlerde bulunduklari sirede gerceklestirilen toplam is tutar1 esas
alinarak, (Miulga ibare: 18/05/2024-32550 R.G./21.md., yururliuk: 01/08/2025)
ilgilinin denetleme ve yonetme gorevi sirasinda isin gerceklesen tutarlar ayrn ayrn
yazilmak suretiyle tek bir is denetleme veya is yonetme belgesi duzenlenecektir.
Belgenin adlandirilmasinda, denetleme ve yonetme gorevinde bulunulan donemlerden

daha fazla is tutarinin gercgeklestirildigi gorev esas alinir.

41.7. (Mulga: 20/8/2011-28031 R.G./ 13 md.)



