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Madde 43- Mühendis veya mimarların mezuniyet belgeleri ile ihalelere katılmaları

(Değişik: 07/06/2014-29023 R.G./18. md., yürürlük: 10/06/2014)

43.1. 4734 sayılı Kanunun 62 nci maddesinin (h) bendi uyarınca; mühendis ve

mimarların mezuniyet belgeleriyle elde ettikleri deneyimin, mühendis veya mimarların

en az beş yıldır % 51 veya daha fazla hissesine sahip olduğu tüzel kişiler tarafından da

kullanılabilmesi mümkün olup, bu kapsamda tüzel kişilerin ortaklarına ait mezuniyet

belgelerini iş deneyimlerini tevsik amacıyla sunabilmeleri için, mezuniyet belgesi sahibi

ortağın en az beş yıldır tüzel kişiliğin % 51 veya daha fazla  hissesine sahip olduğunun,

ihalenin ilk ilan veya davet tarihinden sonra (Ek ibare: 12/06/2015-29384 R.G./3.

md.; Mülga ibare: 13.06.2019-30800 R.G/9. md., yürürlük: 23.06.2019) YMM,

SMMM ya da ticaret ve sanayi odası/ticaret odası bünyesinde bulunan ticaret sicil

müdürlükleri tarafından (Değişik ibare: 18/05/2024-32550 R.G./22.md., yürürlük:

01/08/2025) düzenlenen, ilgili e-forma uygun belge ile tevsik edilmesi zorunludur.

43.2. Mezuniyet tarihinden sonra geçen süre on beş yıldan fazla olan mühendis ve

mimarların, on beş yıldan fazla mezuniyet sürelerinin de değerlendirilebilmesi için,

başvuru veya teklif kapsamında mezuniyet belgesi sunulan mühendis veya mimara ait

yapım işine ilişkin bir iş deneyim belgesi (iş bitirme, iş durum, iş denetleme, iş

yönetme) sunulması gerekli olup, iş deneyim belgesi sunulmaması durumunda

mezuniyet tarihinden sonra geçen sürenin on beş yıldan fazlası dikkate

alınmayacaktır. Bu kapsamda sunulacak iş deneyim belgesine konu işin, geçici kabul

tarihinin veya gerçekleşme oranının toplam sözleşme bedelinin % 80’ine ulaştığı

tarihin, ihale ilk ilan veya davet tarihinden geriye doğru son on beş yıl içinde olması

koşulu aranmaz.

https://herpoz.com/mevzuat/kamu-ihale-kanunu/madde-62


43.3. Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliğinin 48 inci maddesinde birden fazla

iş deneyiminin toplanarak değerlendirilemeyeceği hüküm altına alınmıştır. Bu

doğrultuda, mezuniyet belgeleri için 4734 sayılı Kanunun 62 nci maddesinin birinci

fıkrasının (h) bendi uyarınca hesaplanan iş deneyim tutarları, iş deneyim (iş bitirme, iş

durum, iş denetleme ve iş yönetme) belge tutarları ile toplanarak

değerlendirilmeyecektir.

43.4. İş ortaklığında, pilot ortağın istenen asgari iş deneyim tutarının tamamını

sağlaması durumunda; özel ortakların istenen asgari iş deneyim tutarının % 40’ından az

olmamak üzere benzer işe ait olmayan bir yapım işine ilişkin iş deneyim belgesi

sunmaları mümkündür. Ancak özel ortakların iş deneyimini tevsik amacıyla mezuniyet

belgeleri sunması durumunda, mezuniyet belgelerinin ihale konusu iş veya benzer işe

denk sayılacağı belirtilen mimarlık veya mühendislik bölümlerine ait olması gereklidir.

https://herpoz.com/mevzuat/yapim-isleri-ihaleleri-uygulama-yonetmeligi/madde-48
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