Kamu Thale Kanunu

Gecici Madde 15

GECICI MADDE 15- (Ek: 6/2/2014-6518/55 md.) Bu maddenin yiiriirliikk tarihinden
itibaren bir yil icinde kamu ihale uzmanhg@ina, kamu kurum ve kuruluslarinda 53 uncu
maddenin (h) fikrasinda sayilan ytuksekogretim kurumlarini bitirerek meslege 6zel
yarisma sinavi ile giren ve meslek i¢i egitim sonrasinda yapilan yeterlik sinavi
sonucunda basarili olarak atanmis personelden kamu ihale mevzuati ile ilgili inceleme,
denetleme, uygulama veya danisma konularinda gorevi bulunanlar ile muhendislik veya
mimarlik fakiiltelerinde lisans eg@itimini tamamladiktan sonra en az dort yil kamu kurum
ve kuruluslarinda kendi gorev alaniyla ilgili konularda ¢alismis olanlar arasindan,
kurumlarinin muvafakati alinmak ve meslek personeli kadro sayisinin % 5’ini

gecmemek kaydiyla, 53 iincii maddenin (i) fikrasinin son paragrafindaki diger esaslar

cergevesinde Baskanlikgca gorevlendirme yapilabilir. Gorevlendirme islemi herhangi bir
stireye bagl olmaksizin Baskanlikca her zaman sonlandirilabilir. Bu sekilde
gorevlendirilenler bir defaya mahsus olmak uzere, meslek personeli sinavina giris icin
aranan ogrenim sartini tasimak ve sinava alindigi tarihte kirk yasini doldurmamais
olmak kaydiyla, Kurum tarafindan yapilacak sinavda basarili olmalar: halinde kamu
ihale uzmani kadrosuna, baskaca bir izin ve isleme gerek kalmaksizin atanabilir.
Kurumda gorevlendirme, kurum kadrolarina atanmada kazanilmis hak veya herhangi

bir oncelik hakki teskil etmez.
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