Mal Alimi fhaleleri Uygulama Yonetmeligi

Madde 37 - is deneyimini gosteren belgeler

MADDE 37 - (1) (Degisik: 16/08/2014-29090 R.G./2.md.) Is deneyimini gosteren
belgelerin istenildigi ihalelerde; teknolojik tiriin deneyim belgesinin ve yurt icinde veya
yurt disinda kamu veya 0zel sektorde bedel iceren tek bir sozlesme kapsaminda

gerceklestirilen ihale konusu is veya benzer islere iliskin olarak;

a) Ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son bes yil icinde kesin kabul islemleri

tamamlanan mal alimlaryla ilgili is deneyimini gosteren belgelerin,

b) Devredilen islerde (Ek: 3/7/2009-27277 R.G/3.md.) ilk sozlesme bedelinin en az
% 80’inin tamamlanmasi sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son bes
yil icinde kesin kabul islemleri tamamlanan mal alimlariyla ilgili is deneyimini

gosteren belgelerin,
istenilmesi zorunludur.

(2) Aday veya istekli tarafindan; kesin kabul tarihi, ilk ilan veya davet tarihi ile ihale
veya son basvuru tarihi arasinda olan mal alimlariyla ilgili is deneyimini gosteren

belgeler de sunulabilir ve bu belgeler birinci fikra kapsaminda degerlendirilir.
(3) (Degisik: 16/08/2014-29090 R.G./2.md.) Is deneyiminin belirlenmesi amaciyla;

a) Acik ihale usuluyle yapilan ihaleler ile Kanunun 21 inci maddesinin (b) ve (c)

bentlerine gore yapilan ihalelerde, teklif edilen bedelin % 10’undan az ve % 40’1ndan

fazla olmamak uzere idarece belirlenecek bir oranda,

b) Belli istekliler arasinda ihale usuluyle ve Kanunun 21 inci maddesinin (a), (d) ve

(e) bentlerine gore yapilan ihalelerde, yaklasik maliyetin %10°’u ile % 40’1 araliginda,

idarece belirlenecek parasal tutardan az olmamak tizere,

ihale konusu is veya benzer islere ait tek sozlesmeye iliskin is deneyimini gosteren

belgeler ile teknolojik urun deneyim belgesinin sunulmasi istenir.
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(4) (Degisik: 3/7/2009-27277 R.G/3.md.; Degisik: 16/08/2014-29090 R.G./2.md.)
Is ortakliginda pilot ortagin, asgari is deneyim tutarinin en az % 20’sini saglamasi
gerekir. Ancak, her durumda pilot ortagin is deneyim tutarinin diger ortaklardan her
birinin is deneyim tutarindan fazla olmasi zorunludur. Pilot ortagin is deneyim tutarinin
diger ortaklardan her birinin is deneyim tutarindan fazla olmasi ve asgari is deneyim
tutarinin en az %20’sini saglamasi sartiyla is deneyim tutarinin kalan kismi diger
ortaklardan biri, birkagi veya tamami tarafindan karsilanabilir. Pilot ortaga ait is
deneyimini gosteren belgenin yeterlik kriterini saglamasi halinde, diger ortaklar is
deneyimini gosteren belge sunmak zorunda degildir. (Ek: 16/07/2011-27996 R.G./3.
md.) Ancak ihaleye katilan is ortakliginin ortaklari tarafindan ortaklik oranlari ve yapisi
ayni olmak kaydiyla daha once kurulmus olan is ortakliginin gergeklestirdigi bir isten
elde edilen is deneyimini gosteren belgelerin sunulmasi halinde, pilot ortagin birinci
cumledeki orana gore asgari is deneyim tutarini saglamasi kosulu aranmaz. Pilot
ortagin teknolojik tiriin deneyim belgesi sunmasi durumunda, pilot ortagin asgari

is deneyim tutarinin en az %20’sini saglamasi ve diger ortaklardan her birinin is
deneyim tutarindan fazla olmasi kosulu aranmaz; asgari is deneyim tutarinin kalan
kisminin diger ortaklardan biri, birkaci veya tamami tarafindan karsilanmasi

zorunludur.

(5) Konsorsiyumlarin katilabilecegi ihalede, her bir ortak, basvuruda bulundugu veya
teklif verdigi kisim igin istenilen asgari is deneyim tutarini saglamak zorundadir. Bu
ihalede konsorsiyum ortagi tarafindan birden fazla kisma basvuruda bulunulmasi veya
teklif verilmesi durumunda, is deneyimine iligkin kriterin saglanmasi amaciyla her bir

kisim igin is deneyimini gosteren ayr bir belge sunulabilir.

(6) (Degisik: 16/08/2014-29090 R.G./2.md.) Kismi teklife acik ihalelerde, teknolojik
urun deneyim belgesinin sunulmasi durumunda, belgenin diizenlendigi malin teklif
edildigi kisma yonelik is deneyimine iliskin yeterlik kriterinin saglandigi kabul edilir. Bu
belgenin dizenlendigi malin teklif edilmedigi kisimlar icin ise ayrica is bitirme belgesi

veya bu Yonetmeligin 46 nc1 maddesinde belirtilen belgelerin sunulmasi gerekmektedir.
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(7) (Degisik: 16/03/2019-30716 R.G/7.md., Gecgerlilik: 18/03/2020) Tuzel kisi
tarafindan is deneyimini tevsik etmek uzere, tiizel kisiligin yarisindan fazla hissesine
sahip ve Kanuna gore yapilacak ihalelere iliskin sozlesmelerin yurutulmesi konusunda
temsile ve yonetime yetkili olan ortagina ait is deneyimini gosteren belgenin sunulmasi
halinde; ticaret sicili mudiurlikleri veya meslek mensubu (Miilga ibare: 13/06/2019-
30800 R.G./4.md.) yeminli mali musavir ya da serbest muhasebeci mali musavir)
tarafindan, ilk ilan veya davet tarihinden sonra diizenlenen ve dizenlendigi tarihten
geriye dogru son bir yildir kesintisiz olarak bu sartlarin korundugunu gosteren ortaklik
tespit belgesinin sunulmasi zorunludur. Ticaret sicili mudurlikleri veya meslek
mensubu tarafindan diizenlenen ortaklik tespit belgesinin, diizenlendikten sonra is
deneyimini gosteren belgeyi kullanan tuzel kisinin temsilcisi ve is deneyimini gosteren

belge sahibi tarafindan imzalanmasi gerekmektedir.

(8) (Degisik: 16/03/2019-30716 R.G/7.md., Gecgerlilik: 18/03/2020) Tuzel kisi
tarafindan sunulan is deneyimini gosteren belgenin, ihale veya son basvuru tarihinden
geriye dogru en az bir yildir kesintisiz olarak ayni tizel kisiligin yarisindan fazla
hissesine sahip ve Kanuna gore yapilacak ihalelere iliskin sozlesmelerin yurutulmesi
konusunda temsile ve yonetime yetkili olan ortagina ait olmasi halinde, bu ortaga ait is
deneyimini gosteren belgelerin tamami teminat suresi sonuna kadar baska bir tuzel

kisiye kullandirilamaz.



