Yapim Isleri Genel Sartnamesi

Madde 19 - Isin yiiriitillmesi icin gerekli personel ve

araclar

Madde 19 - (1) S6zlesmenin imzalanmasindan sonra yiklenici, istlenmis oldugu isin
onemine ve is programina uygun olarak, islerin yapilmasi i¢cin gerekli her turli makine,
arac¢ ve yardimci tesisleri hazirlamak, her turli malzemeyi ve is¢ileri temin etmek ve

ihzaratla ilgili tedbirleri almak zorundadair.

(2) Isin baslangicinda ve devami sirasinda, isin programa uygun olarak yiiriitiilmesini
teminen, yuklenici tarafindan yapilan hazirliklarin ve alinan tedbirlerin yeterli olup

olmadiginin takdir hakki idareye aittir.

(3) Yuklenici, isin sozlesme suresi i¢inde bitirilmesi icin, (Ek ibare: 30/07/2025-
32971 R.G./19.md., yururlik: 01/09/2025) is programina uygun olarak her tirla
makine, ara¢ ve yardimc tesisleri hazir hale getirecek, gerekli miktarda malzemeyi ve
yeterli sayida isciyi her an is basinda bulunduracaktir. Aksi halde, bu hususta kendisini
uyarmak uzere yapilacak tebligat tarihinden baslamak uzere on gun icinde bunlar

istenen sayiya ve miktara tamamlamak zorundadir.
(4) (Mulga: RG-16/7/2011-27996)

(5) Yiiklenici, galistirdigi isgilerle kullandig: makine, ara¢ ve malzemenin idarece her an
kontrol edilebilmesi i¢in, bunlarin miktarlarini (calistirildiklar yerler ve isler ayri ayri
belirtilmek tizere) ayrintili sekilde gosteren cetvelleri istenmesi halinde yap1 denetim

gorevlisine vermek zorundadir.

(6) (Degisik fikra: 08/08/2019-30856 R.G./25.md., yururluk: 18/08/2019; Degisik
fikra: 30/07/2025-32971 R.G./19.md., yururlik: 01/09/2025) Yuklenici,
sO0zlesmesine gore isin basindan itibaren is programina uygun olarak isyerinde
bulundurulmasi istenen teknik personelin isimleri ile belgelerini (diploma, meslek odas1

kayit belgesi, noterden alinan taahhtuitname) Teknik Personel Bildirimi ile birlikte



onaylanmis is programinin yukleniciye teblig edildigi tarihten itibaren on giin icinde
idareye sunmak zorundadir. idare, bu personel hakkinda gerekli incelemeyi yaptiktan
sonra kabul edip etmedigini on giin icinde yiikleniciye bildirir. Idare tarafindan bu siire
icerisinde herhangi bir bildirim yapilmadig: takdirde Teknik Personel Bildirimindeki
teknik personel kabul edilmis sayilir. Teknik personelin bildirilmemesi ya da eksik
bildirilmesi veya bildirilen teknik personele ait bilgi ve belgelerden herhangi birinin
idareye suresinde sunulmamasi halinde, s0z konusu personelin is basinda
bulundurulmadigi kabul edilerek usuliine uygun olarak bildirilmeyen her bir teknik
personel icin sozlesmesinde ongorulen gunluk cezalar uygulanir. Usulune uygun teknik

personel bildiriminde bulunulmadig stirece hi¢cbir imalat yapilamaz.

(7) (Degisik fikra: 08/08/2019-30856 R.G./25. md., yururluk: 18/08/2019)
Yiiklenici tarafindan bildirilen teknik personelin idare tarafindan kabul edilmemesi,
idare tarafindan onceden kabul edilmis personelin degistirilmesinin talep edilmesi ya
da teknik personelin isten ayrilmasi hallerinde, s6z konusu teknik personel yerine yeni
bir teknik personel bildirilmesi icin Yukleniciye on gun sure verilir. Yuklenicinin bu sure
icerisinde yeni teknik personele ait bilgi ve belgelerden herhangi birini idareye
sunmamasi halinde, verilen surenin bitiminden sonra baslamak uzere usulune uygun
olarak bildirilmeyen her bir teknik personel icin s6zlesmesinde ongorilen giinluk

cezalar uygulanir.

(8) (Ek: RG-16/7/2011-27996) Is programina gore is yerinde bulundurulmasi istenen
teknik personelin is basinda bulundurulmamas: durumunda Idare 6ngorilen teknik
personel is basina getirilene kadar, herhangi bir ihtara gerek kalmaksizin isi
durdurabilir. Bu personelden, isin teknik ve idari denetimini yapmakla gorevli olanlar,
zorunlu hallerde ve yerine yine ayni niteliklere sahip oldugu Idarece kabul edilmis vekil
birakarak; digerleri ise, hastalik, Idarenin yazili onayi ile yillik izin kullanilmasi veya

isle ilgili seyahat yapilmasi gibi sebeplerle isyerinden ayrilabilirler.

(9) (Ek: RG-16/7/2011-27996) isin devami sirasinda gecici olarak isyerinde

bulunmasi1 gereken teknik personelle ilgili olarak; bu kisilerin ishasinda bulunma



zamani ve sureleri yapi denetim gorevlisiyle Yuklenici arasinda duzenlenen bir
protokolle tespit edilir. Yuklenici, bu teknik elemanlarin isimlerini, belgeleriyle birlikte
ilk ise baslayacaklar: tarihten en az otuz giin énce Idareye bildirmek mecburiyetindedir.
Idare, bu elemanlar hakkinda gerekli incelemeyi yaptiktan sonra kabul edip etmedigini
yirmi giin icinde Yiikleniciye teblig edecektir. idarece bu teblig yapilmadig: takdirde,
bildirilen teknik elemanlar kabul edilmis sayilir. Yiiklenici bu teblige uymaya

mecburdur.

(10) (Ek fikra: 27/04/2016-29696 R.G./2. md.; Degisik fikra: 16/03/2019-30716
R.G./ 87. md) Yuklenici, ilgili mevzuat: uyarinca mesleki yeterlilik belgesi alma
zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan islerde 5544 sayil1 Mesleki
Yeterlilik Kurumu ile Ilgili Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanunda belirtilen ilgili
belgelerden birine; mesleki egitim alma zorunlulugu bulunan tehlikeli ve ¢ok tehlikeli
sinifta yer alan islerde ise yapacagi isle ilgili mesleki egitim belgelerine sahip olmayan

kisileri galistiramaz.



