Yapim Isleri Thaleleri Uygulama Yonetmeligi

Madde 39 - is deneyimini gosteren belgeler

MADDE 39 - (1) Aday veya isteklilerden, yurt icinde veya yurt disinda kamu veya 6zel
sektore bedel iceren bir s6zlesme kapsaminda taahhut ettikleri, ihale konusu is veya
benzer islerdeki deneyimlerini tevsik etmeleri i¢in is deneyim belgesi istenilmesi

zorunludur.
(2) Aday veya istekliler tarafindan, is deneyimlerini tevsik icin;

a) Ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son onbes yil i¢inde gecici kabulil

yapilan,

b) Ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son onbes yil icinde gegici kabuli
yapilan islerde, ilk s6zlesme bedelinin en az % 80’i oraninda denetlenen ya da

yonetilen,

c) Devam eden islerde; ilk sozlesme bedelinin tamamlanmasi sartiyla, ilk ilan veya
davet tarihinden geriye dogru son onbes yil icinde gerceklesme orani toplam

sozlesme bedelinin en az % 80’ine ulasan ve kusursuz olarak gerceklestirilen,

¢) (Degisik: RG-24/9/2013-28775; Degisik: RG-7/6/2014-29023) Devam eden
islerde; ilk sozlesme bedelinin tamamlanmasi sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden
geriye dogru son onbes yil icinde gergceklesme orani toplam s6zlesme bedelinin en az
% 80’ine ulasan ve kusursuz olarak gerceklestirilen islerde;ilk sozlesme bedelinin en

az % 80’i oraninda denetlenen ya da yonetilen,

d) (Degisik: RG-3/7/2009-27277) Devredilen islerde, devir oncesindeki veya
sonrasindaki donemde ilk sozlesme bedelinin en az % 80’inin gerceklestirilmesi
sartiyla, ilk ilan veya davet tarihinden geriye dogru son onbes yil iginde gecici kabuli

yapilan,

islerle ilgili deneyimlerini gosteren belgeler sunulur.



(3) Gegcici kabul tarihi veya gerceklesme oraninin toplam sozlesme bedelinin en az %
80’ine ulastign tarihin, ilk ilan veya davet tarihi ile ihale veya son basvuru tarihi

arasinda oldugu isler de ikinci fikra kapsaminda degerlendirilir.

(4) Yapim islerinde is deneyiminde degerlendirilecek benzer islerin belirlendigi tebligde
belirtilen esaslara uygun bicimde, hangi nitelikteki is ya da islerin benzer is kabul
edilecegi idarece tespit edilir ve ihale veya on yeterlik dokiiman ile ihale veya on

yeterlige iliskin ilanda veya davet mektubunda belirtilir.
(5) Is deneyim belge tutarlarinin;

a) Kanunun 19 uncu maddesi ile 21 inci maddesinin (b) ve (c) bentlerine gore yapilan

ve yaklasik maliyeti esik degerin;

1) Iki katina kadar olan ihalelerde, teklif edilen bedelin % 50’sinden az ve %

100’inden fazla,

2) iki kat ile bu degerin tizerinde olan ihalelerde, teklif edilen bedelin % 50’sinden

az ve % 80’inden fazla,
olmamak tizere idarece belirlenecek orandan az olmamasi yeterlik kriteri olarak aranir.

b) Kanunun 20 nci maddesi ile 21 inci maddesinin (a), (d) ve (e) bentlerine gore

yapilan ve yaklasik maliyeti esik degerin;

1) iki katina kadar olan ihalelerde, yaklasik maliyetin % 50’sinden az ve % 100’iinden

fazla,

2) ki kat1 ile bu degerin tizerinde olan ihalelerde, yaklasik maliyetin % 50’sinden az

ve % 80’inden fazla,
olmamak uizere idarece belirlenecek tutardan az olmamasi yeterlik kriteri olarak aranir.

(6) (Degisik: RG-16/7/2011-27996)1s ortakhiginda, pilot ortagin istenen asgari is
deneyim tutarinin en az % 80’ini, diger ortaklarin her birinin ise, istenen asgari is

deneyim tutarinin en az % 20’sini saglamasi zorunludur. Ancak ihaleye katilan is
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ortakliginin ortaklar: tarafindan ortaklik oranlari ve yapisi ayni olmak kaydiyla daha
once kurulmus olan is ortakliginin gergeklestirdigi bir isten elde ettigi is deneyim
belgesi sunulmasi halinde pilot ortak ve diger ortaklarin her birinin birinci ciimledeki
oranlara gore asgari is deneyim tutarin1 saglamasi kosulu aranmaz. Konsorsiyumda ise,

her bir ortagin kendi kismi i¢in istenen asgari is deneyim tutarini saglamasi zorunludur.

(7) Is ortakliginda, pilot ortagin istenen asgari is deneyim tutarinin tamamini saglamasi
halinde; diger ortaklar, istenen asgari is deneyim tutarinin % 40’indan az olmamak
uzere, benzer ise ait olmayan bir yapim isine iliskin belge sunabilirler. Bu durumda;
yeterlikleri tespit edilenler arasindan belli sayida adayin davet edilmesinin ongoruldugu
belli istekliler arasinda ihale usuluyle yapilan ihalelerde, benzer ise ait olmayan yapim
isine iliskin is deneyimleri, kisa listenin olusturulmasinda yapilan puanlamada dikkate

alinmaz.

(8) Konsorsiyumlarin katilabilecegi ihalelerde, uzmanlik gerektiren kisimlar esas
alinarak, konsorsiyum ortagi tarafindan birden fazla kisma ya da tek bir aday veya
istekli tarafindan isin tamamina basvuruda bulunulmasi veya teklif verilmesi halinde, is
deneyimini tevsik etmek amaciyla her bir kisim icin is deneyimini gosteren ayr bir

belge sunulabilir.

(9) (Degisik: 16/03/2019-30716 R.G/7. md., gecerlilik: 18/03/2020) Tuzel kisi
tarafindan is deneyimini gostermek tizere tiizel kisiligin yarisindan fazla hissesine sahip
ve Kanuna gore yapilacak ihalelere iliskin sozlesmelerin yurutulmesi konusunda temsile
ve yonetime yetkili olan ortagina ait is deneyim belgesinin sunulmasi halinde; ticaret
sicili mudurlikleri veya meslek mensubu (Miilga ibare: 13.06.2019-30800 RG/ 4.
md., yururluk: 18.03.2020) yeminli mali miisavir ya da serbest muhasebeci mali
miusavir) tarafindan, ilk ilan veya davet tarihinden sonra diizenlenen ve diizenlendigi
tarihten geriye dogru son bir yildir kesintisiz olarak bu sartlarin korundugunu gosteren
ortaklik tespit belgesinin sunulmasi zorunludur. Ticaret sicili mudurlikleri veya meslek
mensubu tarafindan dizenlenen ortaklik tespit belgesinin, diizenlendikten sonra is

deneyim belgesini kullanan tuzel kisinin temsilcisi ve is deneyim belge sahibi tarafindan



imzalanmasi gerekmektedir.

(10) (Degisik: RG-3/7/2009-27277; Miulga fikra: RG-7/6/2014-29023, yururluk:
19/8/2014)

(11) (Degisik: RG-3/7/2009-27277; Degisik: RG-7/6/2014-29023, yurirlik:
10/6/2014) Tuzel kisi tarafindan is deneyimini gostermek uzere, en az bes yildir % 51
veya daha fazla hissesine sahip mimar veya miithendis ortaginin mezuniyet belgesinin
sunulmasi1 durumunda; ticaret ve sanayi odasi/ticaret odasi bunyesinde bulunan ticaret
sicil memurluklar: veya (Ek ibare: 12/06/2015-29384 R.G./1. md, Miilga ibare:
13/06/2019-30800 RG/ 4. md., yururluk: 23/06/2019) yeminli mali miisavir ya da
serbest muhasebeci mali musavir tarafindan, ilk ilan veya davet tarihinden sonra
dizenlenen ve diizenlendigi tarihten geriye dogru son bes yildir kesintisiz olarak bu

sartin korundugunu gosteren belgenin sunulmasi zorunludur.

(12) Mezuniyet belgelerinin is deneyimini tevsik i¢in sunulmasi durumunda;
mezuniyetten sonra gecen siirenin onbes yildan fazlasinin degerlendirmeye alinabilmesi
icin, basvuru veya teklif kapsaminda mezuniyet belgesi sahibine ait yapim isine iliskin

bir is deneyim belgesinin sunulmasi zorunludur.
(13) (Miilga fikra: RG-7/6/2014-29023, yururlik: 10/6/2014)

(14) is deneyimi olarak, bu Yonetmeligin yurirliige girdigi tarihten énce diizenlenmis is
durum belgesi sunulmas: halinde, belgeyi duzenleyen idarenin, belgeye konu iste is
artisi varsa is artisi tutari, yazinin tanzim edildigi tarih itibari ile toplam s6zlesme
bedelinin % 80’inin tamamlanip tamamlanmadigi, tamamlanmis ise tamamlandig: tarihi

belirtir yazisinin basvuru veya teklif kapsaminda sunulmasi zorunludur.

(15) Is deneyimi olarak, bu Yonetmeligin yururlige girdigi tarihten 6nce diizenlenmis
ve gecici kabulu yapilmamis bir ise ait is denetleme veya is yonetme belgesinin
sunulmasi halinde; belgeyi duzenleyen idarenin, belgeye konu isin gecici kabulunin
yapilip yapilmadigi, yapilmissa gecici kabul tarihi, belgeye konu iste is artis1 varsa is

artisi tutari, yazinin tanzim edildigi tarih itibari ile toplam s6zlesme bedelinin % 80’inin



tamamlanip tamamlanmadigi, tamamlanmis ise tamamlandig tarihi belirtir yazisinin

basvuru veya teklif kapsaminda sunulmasi zorunludur.

(16) Belge duzenlemeye yetkili kurum ve kuruluslara yurt disinda gerceklestirilen isler
hari¢ yurt disinda gercgeklestirilen diger islerle ilgili olarak, is deneyimini tevsik i¢in, o
ulke mevzuatina gore, is sahibinin ad1 veya unvani, isin yapildig: yer ve niteligi,
yiklenicinin (Mulga: 13/06/2019-30800 RG/ 4. md., yururluk: 23/06/2019) ad1
veya unvani, sozlesme bedeli ve tarihi ile isin bitim tarihini icerecek sekilde
dizenlenmis (Ek ibare: 13/06/2019-30800 RG/4. md., yururlik: 23/06/2019)is

bitirme belgesinin sunulmasi gereklidir.

(17) (Ek fikra: 19/06/2018-30453/m RG/4. md., yururluk: 19/07/2018) Bu

Yonetmeligin 43 tinci maddesinin sekizinci fikrasina gore diizenlenenler hari¢ olmak

uzere belge duzenlemeye yetkili kurum ve kuruluslarca duzenlenecek is deneyim
belgelerinde; belgeye konu isin esash unsuru ile belge tutarinin is gruplan itibariyle
dagilimina yer verilir. Ancak, isin amaca ile islevini gerceklestirecek seviyede veya bir is
grubuna iliskin asama ve kisimlar icerecek sekilde tamamlanmamasi gibi hallerde
esasli unsur belirtilmez ve belgede buna iliskin aciklamaya yer verilerek isin

tamamlanan asama ve kisimlar belirtilir.
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