
Yapım İşleri İhaleleri Uygulama Yönetmeliği

Madde 43 – İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum
ve kuruluşlar

MADDE 43 – (1) İş deneyim belgeleri; yapılan iş karşılığı bedel içeren tek bir

sözleşmeye dayalı olarak, Kanun kapsamındaki idareler ile Kanun kapsamı dışındaki

diğer kamu kurum ve kuruluşlarına (kamu kurumu niteliğindeki meslek kuruluşları ve

vakıf yükseköğretim kurumları hariç) gerçekleştirilen işler için, iş sahibi tarafından

düzenlenir ve sözleşmeyi yapan yetkili makam tarafından onaylanır.

(2) (Değişik: 29/06/2017-30109 R.G./2.md.) Gerçek kişilere veya yukarıda

belirtilenler dışındaki tüzel kişilere gerçekleştirilen işler için, belediye sınırları veya

mücavir alan içinde ilgili belediye tarafından, belediye sınırları veya mücavir alan

dışında il özel idaresi tarafından, ilgili mevzuatı uyarınca yapı denetimi veya kabulü

bunların dışındaki kuruluşlar tarafından yapılan işlerde ise bu mevzuat uyarınca

yetkilendirilmiş kurumlar tarafından düzenlenir. Belediyenin ilgili birimi tarafından

düzenlenen iş deneyim belgeleri belediye başkanı veya yetkili birim amiri tarafından, il

özel idaresince düzenlenenler ise, vali veya yetkilendirdiği kişi tarafından onaylanır.

(3) (Değişik: RG-3/7/2009-27277; Değişik: RG-7/6/2014-29023) Organize sanayi

bölgesinin yetki alanı dahilindeki yerlerde gerçekleştirilen işlere ilişkin iş deneyim

belgeleri, organize sanayi bölgesi müdürlüğü tarafından düzenlendikten sonra; yönetim

kurulunun kararı üzerine yönetim kurulu başkanınca, organize sanayi bölgesinde ilgili

Bakanlık veya kamu kurum ve kuruluşu tarafından kredi kullandırılan işler için ise bu

Bakanlığın veya kamu kurum ve kuruluşunun ilgili birimince onaylanmak suretiyle

verilir.

(4) Serbest bölgelerin yetki alanı dahilindeki yerlerde gerçekleştirilen işlere ilişkin iş

deneyim belgeleri, serbest bölge müdürlüklerince düzenlenir ve verilir.

(5) İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşların, bu niteliklerini

kaybetmeleri halinde, daha önce düzenledikleri iş deneyim belgeleri bu yönetmelikte



öngörülen diğer şartları sağlamaları halinde bu Yönetmelik kapsamında yapılan

ihalelerde kullanılabilir.

(6) İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum ve kuruluşlara, bu niteliklerini

kaybetmelerinden önce taahhüt edilerek gerçekleştirilmiş olmalarına rağmen iş

deneyim belgesi alınmayan işlere ilişkin olarak, kurum ve kuruluşların bu niteliklerini

kaybetmelerinden önce bağlı, ilgili veya ilişkili bulundukları kurum ve kuruluşlara

başvuruda bulunulur.

(7) (Ek: RG-16/7/2011-27996)İş deneyim belgesi düzenlemeye yetkili kurum veya

kuruluşun hukuki varlığının sona ermesi durumunda, bu kurum veya kuruluşa daha

önce taahhüt edilerek gerçekleştirilmesine rağmen iş deneyim belgesi alınmayan işlere

ilişkin olarak;

a) Bu kurum veya kuruluşların yürüttüğü hizmetlerin devredildiği kamu kurum ve

kuruluşlarına,

b) Hukuki varlığı sona eren kurum veya kuruluşun yürüttüğü hizmetin

devredilmemesi durumunda söz konusu kurum veya kuruluşun hukuki varlığı sona

ermeden önce bağlı, ilgili veya ilişkili bulunduğu kamu kurum veya kuruluşuna

başvuruda bulunulur.

(8) (Ek fıkra: 25/01/2017-29959 R.G./6. md.) Belge düzenlemeye yetkili kurum ve

kuruluşlara yurt dışında gerçekleştirilen işler hariç, yurt dışında yapım işi

gerçekleştiren Türk vatandaşı gerçek kişiler ile Türkiye Cumhuriyeti kanunlarına göre

kurulmuş tüzel kişilikler adına yabancı ülkedeki ilgili Türkiye Cumhuriyeti Ticaret

Müşavirlikleri/Ateşelikleri tarafından iş bitirme belgesi düzenlenebilir. Bu kapsamdaki

iş bitirme belgesinin düzenlenmesinde, (Değişik ibare: 18/05/2024-32550

R.G./19.md.; yürürlük: 01/08/2025) ilgili e-form esas alınır.

(9) (Ek fıkra: 25/01/2017-29959 R.G./6. md.) Teknoloji geliştirme bölgelerinin yetki

alanı dâhilindeki yerlerde gerçekleştirilen işlere ilişkin iş deneyim belgeleri, teknoloji

geliştirme bölgesi yönetici şirketi tarafından düzenlendikten sonra; Bilim, Sanayi ve



Teknoloji Bakanlığının ilgili birimince onaylanmak suretiyle verilir. Organize sanayi

bölgesinin yetki alanı dâhilindeki teknoloji geliştirme bölgeleri alanlarında

gerçekleştirilen işlere ilişkin iş deneyim belgeleri ise, organize sanayi bölgesi

müdürlüğü tarafından düzenlenir ve yönetim kurulunun kararı üzerine yönetim kurulu

başkanınca onaylanmak suretiyle verilir.


