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Madde 48 – Değerlendirmeye ilişkin esaslar

MADDE 48 – (1) Aday ve isteklilerin ihale konusu iş veya benzer işlerle ilgili iş

deneyimlerinin değerlendirilmesinde; tek sözleşmeye dayalı olarak alınmış iş deneyim

belgeleri dikkate alınır. Birden fazla iş deneyimi toplanarak değerlendirilemez.

(2) (Değişik: 19/06/2018-30453/m RG/ 5. md.) İhale konusu iş veya benzer iş

kapsamında bulunmayan işlerin tutarları iş deneyiminde değerlendirmeye alınmaz.

Ancak, iş deneyim belgesine konu işin esaslı unsurunun ihale konusu iş veya benzer işe

uygun olması halinde iş deneyim belgesi tutarının tamamı değerlendirilir.

(3)(Değişik: RG-16/7/2011-27996) İş ortaklığı tarafından gerçekleştirilen işlerden

edinilen iş deneyim belgelerindeki tutarlar, aday veya isteklinin belge sahibi iş

ortaklığındaki hisse oranları esas alınarak değerlendirilir. Ancak ihaleye katılan iş

ortaklığının ortakları tarafından ortaklık oranları ve yapısı aynı olmak kaydıyla daha

önce kurulmuş olan iş ortaklığının gerçekleştirdiği bir işten elde ettiği iş deneyim

belgesi sunulması halinde, iş ortaklığının iş deneyiminin değerlendirilmesinde

ortakların hisse oranlarına bakılmaksızın sunduğu belge üzerindeki tutar esas alınır.

(4) Konsorsiyum tarafından gerçekleştirilen işlerde, ortakların iş deneyim tutarı,

gerçekleştirdikleri iş kısmına ilişkin tutar esas alınarak dikkate alınır.

(5) İş deneyim belgelerinin değerlendirilmesinde;

a) İş bitirme belgelerinde, belgeye konu işin geçici kabul tarihinin ilk ilan veya davet

tarihinden geriye doğru son onbeş yıl içinde olması,

b) İş durum belgelerinde, belgeye konu işin gerçekleşme oranının toplam sözleşme

bedelinin en az % 80’ine ulaştığı tarihin, ihalenin ilk ilan veya davet tarihinden geriye

doğru son onbeş yıl içinde olması ve ilk sözleşme bedelinin tamamlanması,

c) İş denetleme ve iş yönetme belgelerinde,



1) Belgeye konu işin geçici kabul tarihinin ilk ilan veya davet tarihinden geriye doğru

son on beş yılda içinde olması kaydıyla, ilk sözleşme bedelinin en az % 80’i oranında

fiilen denetleme veya yönetme faaliyetinde bulunulmuş olması,

2) (Değişik: RG-24/9/2013-28775; Değişik: RG-7/6/2014-29023) Gerçekleşme

oranının toplam sözleşme bedelinin en az % 80’ine ulaştığı tarihin, ihalenin ilk ilan

veya davet tarihinden geriye doğru son onbeş yıl içinde olduğu ve ilk sözleşme

bedelinin tamamlandığı işlerde; ilk sözleşme bedelinin en az % 80’i oranında fiilen

denetleme veya yönetme faaliyetinde bulunulmuş olması,

şartı aranır ve geçici kabul tarihi veya gerçekleşme oranının toplam sözleşme bedelinin

en az % 80’ine ulaştığı tarihin, ihale ilk ilan veya davet tarihi ile ihale veya son başvuru

tarihi arasında olduğu işler de bu kapsamda değerlendirilir.

(6) (Değişik: RG-16/7/2011-27996; Değişik: RG-24/9/2013-28775; Değişik: RG-

7/6/2014-29023; Değişik: RG-7/6/2014-29023, yürürlük: 19/8/2014) İş deneyim

belge tutarlarının değerlendirilmesinde;

a) İş bitirme ve iş durum belge tutarları tam olarak,

b) Denetim veya yönetim faaliyetleri nedeniyle alınan belge tutarları beşte bir

oranında,

dikkate alınır.

(7) (Ek: RG-16/7/2011-27996) (Mülga fıkra: RG-7/6/2014-29023, yürürlük:

19/8/2014)

(8) Mühendis veya mimarların, aldıkları lisans eğitimine uygun yapım işleri

ihalelerinde, iş deneyimi olarak mezuniyet belgelerini sunmaları durumunda;

a) İş deneyimi bulunmayan mühendis veya mimarların; toplam süresi onbeş yılı

geçmemek kaydıyla mezuniyetlerinden sonra geçen her yıl, Kanunun 62 nci

maddesinin birinci fıkrasının (h) bendinde belirtilen tutar kadar,
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b) İş deneyimi bulunan mühendis veya mimarların; onbeş yıllık sınırlamaya tabi

tutulmaksızın, mezuniyetlerinden sonra geçen her yıl Kanunun 62 nci maddesinin

birinci fıkrasının (h) bendinde belirtilen tutar kadar,

benzer iş deneyimi olarak dikkate alınır.

(9) (Ek fıkra: RG-7/6/2014-29023, yürürlük: 19/8/2014) Yapımla ilgili hizmet

işlerinden elde edilen belgeler yapım işlerinde kullanılamaz.

(10) (Ek fıkra: 25/01/2017-29959 R.G./8. md.; Mülga fıkra: 13/12/2017-30269

R.G./3.md.)
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